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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N2 6, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispbe sobre os procedimentos para
comunicacdo, investigacdo e analise de
acidentes em servico no ambito da
Fundagao  Universidade Federal de
Rondonia.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes previstas no Estatuto e no Regimento Geral da UNIR,
considerando a necessidade de definir critérios e requisitos para a comunicacdo de acidentes no ambito
da Instituicdo e considerando a Portaria Normativa n? 3, de 25 de marg¢o de 2013, e Portaria n? 19, de 20
de abril de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPDG); a Lei n2 8.213, de
24 de julho de 1991, a Lei n? 6.367, de 19 de outubro de 1976, a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, o Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal aprovado pelo MPDG,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a presente Instrucdo Normativa (IN) com a finalidade de estabelecer os
procedimentos para comunicacdo, investigacdo e andlise de acidente em servigo, visando o controle e o
gerenciamento dos riscos de forma a atuar na prevencao de novas ocorréncias e viabilizar o fluxo de
informacGes entre as diversas unidades da Instituicdo.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 22 Para os fins desta Instrucdo Normativa considera-se:

| - acidente em servico: dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione,
mediata ou imediatamente, com as atribuicdes do cargo exercido;

Il - acidente do trabalho: o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da
Administracdo Publica Federal, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que cause a morte
ou a perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho refere-se apenas
aos ocupantes de cargos em comissdao, sem vinculo efetivo com a Administracdo Publica Federal,
contratados por tempo determinado e empregados publicos anistiados, tendo em vista serem
contribuintes e segurados do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;

[ll - analise de acidentes: Estudo do acidente para a pesquisa de causas, circunstancias e
consequéncias;

IV - comunicacdo de Acidente em Servigco do Servidor Publico — CAT/SP: é um documento
padronizado utilizado pelos érgaos da Administracao Publica Federal, para informar o acidente em servico

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=592672&arvore=1&i...

112



16/04/2024, 16:29 SEI/UNIR - 0506278 - Instrugdo Normativa

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=592672&arvore=1&i...

ocorrido com o servidor regido pela Lei n2 8.112, de 1990;

V - doenga profissional: a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a
determinada atividade e constante da respectiva relacdo elaborada pela Secretaria de Trabalho do
Ministério da Economia.

VI - doenca do trabalho: a adquirida ou desencadeada em funcdo de condi¢des especiais
em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante da relacdo elaborada pela
Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia;

VIl - evento adverso: qualquer ocorréncia de natureza indesejdvel relacionada direta ou
indiretamente ao trabalho, incluindo acidente de trabalho, incidente e circunstancias indesejadas;

VIII - registro de acidente: Registro metddico e pormenorizado, em formulario préprio, de
informacdes e de dados de um acidente, necessarios ao estudo e a analise de suas causas, circunstancias
e consequéncias.

CAPITULO Il
COMUNICAGCAO DE ACIDENTE EM SERVICO

Secao |

Da configuracao do acidente

Art. 32 Os acidentes em servigo podem ser classificados, quanto a forma como ocorrem,
em:

| - acidente tipico, sendo esses os acidentes que ocorrem no desenvolvimento das
atividades laborais no ambiente de trabalho ou a servigo deste, durante a jornada de trabalho, ou quando
estiver a disposicdo do trabalho. E considerado como um acontecimento subito e imprevisto, que
pode provocar no servidor incapacidade para o desempenho das atividades laborais. Para caracterizar o
acidente tipico ndo é necessdario que ele ocorra somente no setor em que o servidor trabalhe, basta que
ocorra em qualquer dependéncia do estabelecimento, se o servidor estiver a servico, dentro do seu
horario de trabalho. Nos periodos destinados as refeicdes ou descanso no local de trabalho, o servidor é
considerado a servigo do drgao para fins de acidente em servigo, de forma que o acidente nesta hipdtese
também sera considerado como acidente em servico tipico;

Il - acidente de trajeto, sendo esses os acidentes que ocorrem no trajeto entre a residéncia
e o trabalho ou vice-versa, desde que ndo haja desvio de seu percurso habitual por interesse préprio, vez
gue, se tal fato ocorrer, ndo serd considerado acidente em servico;

lll - doengas relacionadas ao trabalho, nas quais os trabalhadores podem desenvolver
agravos a sua saude, adoecer ou mesmo morrer por causas relacionadas ao trabalho, como consequéncia
da profissdo que exercem ou exerceram, ou pelas condi¢cGes adversas em que seu trabalho é ou foi
realizado.

Art. 42 O acidente do trabalho é definido com base no disposto nos arts. 19 a 21 da Lei n?
8.213, de 1991, como sendo o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da Administragdo Publica
Federal, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou reducao,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho, sendo que a comprovacdo do acidente do
trabalho compete exclusivamente a pericia do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Art. 52 N3o serdo equiparadas as doencas relacionadas ao trabalho as
doengas degenerativas, as inerentes a grupo etdrio e as doenc¢as endémicas adquiridas por habitante de
regido em que elas se desenvolvam, salvo comprovacdao de que sdo resultantes de exposi¢cao ou contato
direto determinado pela natureza do trabalho.
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Art. 62 Os acidentes em servico ou de trabalho, incluindo as doencas relacionadas ao
trabalho, s3o eventos que podem indicar as condi¢des de trabalho, sejam ambientais ou organizacionais,
podendo ocasionar invalidez ou limitagcbes que poderiam ser evitadas ou minimizadas por medidas
preventivas.

Art. 72 A caracterizagdo do acidente em servico estda condicionada a
classificacdo estabelecida nos incisos do Art. 32 desta Instrucdo Normativa e terd como resultado a
emissdo de Comunicacdo de Acidente em Servico do Servidor Publico — CAT/SP.

Art. 82 O nexo causal entre quadro clinico e a atividade desempenhada pelo servidor é
parte indissociavel do diagndstico pericial de acidentes em servico e se fundamenta em uma anamnese
ocupacional completa, em dados epidemioldgicos, em relatérios das condi¢cdes de trabalho, em visitas
aos ambientes de trabalho e, ainda, uma avaliacdo técnica das circunstancias em que ocorreu o
infortdnio, que pode contar com equipes de vigilancia de ambiente e processos de trabalho, permitindo a
correlacdo do quadro clinico com a atividade.

Art. 92 No caso dos ocupantes de cargos em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Administracdo Publica Federal, contratados por tempo determinado e empregados publicos
anistiados, tendo em vista serem contribuintes e segurados do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, serd preenchida a Comunicac¢do de Acidente de Trabalho junto ao INSS, conforme Lei 8.213, de 24
de julho de 1991.

SECAOII
Da comunicagao prévia do acidente em servico

Art. 10. Todo e qualquer acidente em servico que provoque ou ndo lesdes no
servidor, havendo ou ndo afastamento de suas atividades, obrigatoriamente, deve ser registrado,
mediante preenchimento da Comunicacdo de Acidente em Servigo do Servico Publico (CAT/SP), para que
sejam resguardados os direitos do servidor acidentado em servico, além de possibilitar a analise das
condigbes em que ocorreu o acidente e a intervengao de forma a reduzir, ou mesmo impedir novos casos.

Art. 11. Os servidores ocupantes de cargos em comissdao, sem vinculo efetivo com
a Administragao Publica Federal, os contratados por tempo determinado e os empregados publicos
anistiados, quando vitimas de acidente de trabalho, serdo encaminhados ao INSS a partir do 162 dia de
afastamento do trabalho (conforme art. 75, §2, do Decreto n2 3.048, de 1999). Cabe, nestes casos, ao
INSS a realizacdo de pericia e a responsabilidade pela remuneracdo do periodo que exceder aos 15 dias
dos casos previstos em lei, cabendo a UNIR, por sua vez, a realizacdo da pericia nas Unidades do SIASS
nos primeiros 15 dias para concessao da Licenga para tratamento de saide — RGPS — 15 dias.

Art. 12. Tao logo ocorrer o acidente, este deverd ser comunicado conforme as seguintes
situagdes:

| - o0 proprio acidentado entra em contato com sua chefia imediata e comunica o evento ou;

Il - a testemunha e/ou o acompanhante do acidentado comunica a chefia imediata deste
ou;

Il - o acidentado, testemunha e/ou acompanhante comunica o fato diretamente a
Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP).

§ 19 Nas situacdes previstas nos incisos | e Il deste caput, caberd a chefia imediata
comunicar sobre o evento ao seu superior hierdrquico e a DGP assim que tomar ciéncia do fato.

§ 22 Em quaisquer dos casos previstos neste caput, a comunica¢do prévia devera ser feita
por meio de ligagdo telefonica, registrando o fato também por e-mail (dgp@unir.br) ou outro meio que
facilite e agilize a transmissdo da informacao, sendo que outros procedimentos especificos como o plano
de emergéncia deverdo conter todas as acdes de forma detalhada para os casos de atendimento a
emergéncia complementando o disposto nesta IN.
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Art. 13. Recomenda-se que o acidentado ou testemunha/ acompanhante faca o registro do
cenario do acidente por meio de fotografias e solicite a abertura de boletim de ocorréncia, se o caso
assim exigir.

SECAO Il

Do processo de emissdo da CAT/SP - Comunicag¢do de Acidente em Servigo do Servigo Publico

Art. 14. Todo acidente em servico devera ser comunicado formalmente por meio de
formulario préprio (anexo Il), sem prejuizo da comunicagdo prévia estabelecida na secdo Il desta IN.

Art. 15. O preenchimento do formuldrio, estabelecido no art. 14 desta IN, sera realizado
por meio da abertura de processo no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl), sendo encaminhado os
documentos comprobatérios, caso haja.

Paragrafo unico. O processo devera ser encaminhado para a Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP).

Art. 16. A comunicacdo e os documentos comprobatérios do acidente deverdo ser
apresentados a DGP no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da data do acidente ocorrido.

§ 12 Apds o vencimento do prazo, o servidor acidentado devera comparecer ao 6rgdo do
SIASS - Sistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor, em Porto Velho/RO, para que seja submetido a
avaliacdo Pericial e eventual emissdo da CAT.

§ 22 O disposto no pardgrafo anterior ndo exime o acidentado de comunicar o evento,
conforme previsto na segao Il desta IN.

Art. 17. A CAT/SP podera ser preenchida:

| - pelo préprio servidor;

Il - por sua chefia imediata;

Il - pela equipe de vigilancia de ambientes e processos de trabalho;
IV - por membro da familia do servidor;

V - por perito oficial em saude;

VI - por testemunha do acidente.

Paragrafo Unico. Caso a CAT/SP ndo tenha sido preenchida, os profissionais da DGP
responsaveis pela saide ou seguranca do trabalho na Instituicdo que primeiro atender o servidor ficard
responsavel pelo seu preenchimento.

Art. 18. Ao ser recebida pela DGP, a comunicacdo, bem como os documentos
comprobatdérios do acidente, se houver, serdo encaminhados ao SIASS para que o perito determine o
nexo causal e registre a CAT no sistema, se couber.

Art. 19. Cabe ao perito do SIASS a avaliacdo, definicdo do nexo causal e a consequente
emissao da CAT no sistema para que sejam resguardados os direitos do acidentado.

Art. 20. Quando necessario e solicitado, a DGP poderd emitir parecer para subsidiar a
pericia oficial com vistas a conclusdo do nexo causal.

Secao IV

Do preenchimento da CAT relativa ao segurado do RGPS

Art. 21. No acidente de trabalho de segurado do RGPS e outros casos previstos em lei, o
orgdo deverd comunicar o acidente de trabalho ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS até o
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primeiro dia util apds o acidente e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena
de multa, nos termos da Lei 8213/1991, sendo que o segurado devera ser encaminhado ao INSS pelo RH
do érgdo por meio do preenchimento do formuldrio de CAT-RGPS, cabendo ao érgdo emitir uma cépia da
CAT/RGPS a ser entregue ao acidentado ou seu familiar e ao sindicato correspondente.

CAPITULO IlI
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 22. A solicitacdo e homologacdo de Licenga por acidente em servico deverdo ser
realizadas de acordo com os procedimentos descritos para Licenca para tratamento da prépria salde ou
de familiares.

Paragrafo Unico. Os atestados médicos deverdo ser encaminhados apenas em via fisica
(original) a DGP.

Art. 23. Os servidores afastados, ou ndo, por motivo de acidente em servico ou por doenca
profissional ou relacionada ao trabalho deverdo ser submetidos a pericia oficial em saude,
independentemente do quantitativo de dias de licenca.

CAPITULO IV
DA ANALISE DO ACIDENTE EM SERVICO

SECAO |

Da configuracao

Art. 24. Os acidentes em servico, que se configurem como nivel médio e alto, estabelecidos
no anexo | desta IN deverao ser analisados para a pesquisa de causas, circunstancias e consequéncias
utilizando meios e métodos para a investigacdo do evento.

Art. 25. O acidente devera, se possivel, ser investigado prontamente, pois a motivacdo e a
memoria de fatos recentes sdo fatores que ajudam no desenvolvimento da andlise.

§ 12 A realizagao da coleta de informagdes e andlise do acidente deverao ser realizados em
até 15 dias, contados a partir da data em que o acidente foi comunicado a DGP, nos termos do art.
16 desta IN.

§ 22 Apds o vencimento do prazo estabelecido no pardgrafo anterior, a andlise do acidente
somente serd realizada quando solicitada pelo perito do SIASS, para fins de determinacdo do nexo causal
do acidente.

SECAOII

Do nivel de analise

Art. 26. A analise de acidente de alta complexidade e alto nivel de gravidade, bem como as
acOes preventivas e corretivas devem ser realizadas por meio de equipes multiprofissionais compostas, se
necessario, por servidores com formacdo em diversas areas do conhecimento e de diferentes unidades
em busca de solu¢des que contemplem uma gestdo participativa.

Paragrafo Unico. A gravidade do acidente bem como a necessidade de realizacdo de analise
atendera ao enquadramento disposto na tabela de nivel de andlise de eventos adversos do anexo | desta
IN.
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Art. 27. O nivel de detalhamento da analise deve ser definido levando-se em consideracao,
além dos prejuizos ou lesdes ocorridas, as consequéncias potenciais e a probabilidade de um novo evento
ocorretr.

Art. 28. E imprescindivel que a equipe tenha tempo e recursos suficientes para executar
uma analise adequada.

Art. 29. A analise deve abranger todos os dados disponiveis na cena do evento, os relatos
das vitimas e de seus companheiros de trabalho, além de informag¢des documentais, tais como avalia¢des
de risco, procedimentos e instrucdes de trabalho bem como o estudo do histdrico de eventos adversos e
informagbes sobre outros eventos ocorridos com os mesmos equipamentos, maquinas, processos, etc.,
mesmo que em outras empresas.

Art. 30. A analise de acidentes de trajeto poderd ser dispensada, a critério da DGP, sem
prejuizo do estabelecido nas se¢des Il e Il desta IN.

SECAO IlI

Dos responsaveis pela analise

Art. 31. E essencial que haja o envolvimento dos varios niveis hierdrquicos e que seja
valorizada a participacao de profissionais que detém saberes fundamentais para a gestdo da Saude e
Seguranca do Trabalho.

Paragrafo Unico. E imprescindivel a participacdo de pessoas que detenham poder de
decisdo para a solugdo dos problemas verificados.

Art. 32. A definicdo dos profissionais responsaveis pela andlise, que participardo da fase de
investigacdo, atendera ao disposto no anexo | desta IN.

SECAO IV

Do relatodrio

Art. 33. Apds concluido o processo de investigacao, o relatério da analise do acidente sera
encaminhado:

| - ao setor de origem do servidor acidentado;
Il - a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP);

[l - 3 Diretoria Administrativa do Campus ou Diretoria de Campus onde ocorreu o acidente,
se couber.

SECAO V

Das medidas de controle de riscos

Art. 34. Apds a conclusdo da analise, podera haver a necessidade de implementacdo de
medidas de controle de riscos e o seu eventual monitoramento.

Paragrafo Unico. Nesta etapa deve haver o envolvimento de pessoas que ocupem posicdes
hierarquicas na Instituicdo com poder de decisdo, a fim de assegurar a implementacdao das medidas
recomendadas.

Art. 35. A Diretoria Administrativa do Campus ou Diretoria de Campus em que ocorreu o
acidente, definira os responsaveis pela implantacdo e execugdo das medidas preventivas e corretivas,
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sugeridas no relatorio da analise do acidente, sempre que envolver mudancgas de layout, mobiliarios,
manutencgdo, construcdo, protecdo coletiva e demais servicos inerentes.

Art. 36. A Diretoria de Gestdo de Pessoas definira os responsaveis pela implantacdo e
execucao das medidas preventivas e corretivas, sugeridas no relatério da analise do acidente, sempre que
envolver servigos de atendimento psicossocial, capacitagao, treinamentos e equipamentos de protegao
individual (EPI) e demais assuntos inerentes.

Art. 37. Nos casos em que nao couber a aplicagdo dos arts. 35 e art. 36 desta IN, os
responsdveis para a implantacdo e execucao das medidas preventivas e corretivas serao definidos pela
Pré-Reitoria de Administracdo (PRAD).

Art. 38. Apds a execucao das medidas de controle, a DGP sera comunicada pela Diretoria
Administrativa do Campus ou Diretoria de Campus, de acordo com as responsabilidades definidas nos
arts. 35 a 37 desta IN, para que seja realizado o monitoramento das agoes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. As andlises de acidentes, que ocorrerem em locais que demandem transporte e
diarias dependerao de prévia autorizacdao da Administracao Superior, mediante liberacao de recursos para
viagens.

Art. 40. A tramitacdo dos documentos referentes a Comunicagdo e Andlise dos acidentes
deverdo ser realizados por meio do SEI, exceto a comunicagdao prévia do acidente (se¢do Il) e outras
informacgGes que ndo fardo parte do processo, os quais poderdo ser realizadas através do e-mail da DGP:
dgp@unir.br.

Paragrafo Unico. A comunicacdo prévia do acidente, prevista na secdo Il desta IN, poderd
ainda ser realizada por meio do telefone: (69) 2182-2150, com posterior registro via e-mail.

Art. 41. Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em especial a Instrucdo Normativa n? 7,

de 9 de maio de 2019.

Art. 42. Esta Instru¢dao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

CHARLES DAM SOUZA SILVA
Pré-Reitor de Administragdo
Portaria n? 161/2017/GR/UNIR

eil Documento assinado eletronicamente por CHARLES DAM SOUZA SILVA, Pr6-Reitor, em 09/10/2020,
el l'ﬁ as 10:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

&~ http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0506278 e
-k 0 codigo CRC 304E57D1.

ANEXOS A INSTRUCAO NORMATIVA

ANEXO | - TABELA DE NiVEL DE ANALISE DE EVENTOS ADVERSOS
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PIOR CONSEQUENCIA POTENCIAL DO EVENTO ADVERSO

PROBABILIDADE DE
OCORRER
NOVAMENTE

RARA

IMPROVAVEL

POSSIVEL

PROVAVEL

CERTA

LEGENDA:
| - nivel minimo: A andlise poderd ser realizada a critério da equipe de seguranca do trabalho, para
aprender licdes gerais e prevenir ocorréncias futuras. Neste caso, deve-se envolver:

e a Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico — CISSP, se houver,

e aEquipe de Seguranca do Trabalho da DGP.
Il - nivel médio: A andlise devera ser realizada para identificar fatores imediatos, subjacentes e latentes,
evidenciando fatores organizacionais. A critério da equipe de seguranca do trabalho, podera envolver:

e a Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico — CISSP, se houver,

e aEquipe de Seguranca do Trabalho da DGP e,

e supervisores/ chefia imediata/ gerente/ Diretor.
Il - nivel alto: A analise devera ser realizada e implica uma investigacao detalhada desenvolvida por uma
equipe multiprofissional para identificar os fatores imediatos, subjacentes e latentes, evidenciando
fatores organizacionais. A critério da equipe de seguranca do trabalho, podera envolver:

e a Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico — CISSP, se houver,

e aEquipe de Seguranca do Trabalho da DGP,

e aEquipe de Saude da DGP,

e supervisores/ chefia imediata/ gerente/ Diretor e,

e pré-reitorias/ Administragdo Superior.

ANEXO Il - COMUNICACAO DE ACIDENTE EM SERVICO

COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO NO SERVIGO PUBLICO - CAT/SP

EMITENTE
1. Nome do Emitente

2. Data do Registro 3. Contato
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DADOS DO SERVIDOR ACIDENTADO

19. Lotagdo de Exercicio

4. Nome 5. Sexo 6. Data de Nascimento
()F ()™M / /
7. CPF 3 RG
ENDERECO
9. Logradouro ,
10. Numero 11. Complemento
12. Bairro 13. CEP 14. Cidade 15. UF
(16' Te;efone 17. E-mail Institucional
DADOS FUNCIONAIS
18. Orgdo

20. Nome da chefia imediata

21. Matricula SIAPE

22. Cargo

24.D issa
23. Funcio ata da admissao

ACIDENTE OU DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO

25. Data do acidente
/ /

26. Horario do
acidente

27. Apds quantas horas de trabalho?

() Acidente tipico

() Acidente com dbito

28. Tipo de acidente

(

) Acidente de trajeto

( ) Doenca relacionada ao trabalho

29. Houve afastamento? ( ) SIM

( ) NAO

30. Ultimo dia de trabalho? / /

31. Houve testemunhas? ( ) SIM

( )NAO

Testemunha 1 (quando houver)

Testemunha 2 (quando houver)

Nome

Nome
L d
ogradouro Logradouro
Numero .
Complemento Numero Complemento
Bairro L . s
Municipio Bairro Municipio
UF Telefone UF Telefone

32. Parte(s) do corpo atingida(s): ( ) Cabeca (exceto olhos); ( ) Olhos; ( ) Tronco frente; ( ) Tronco costa; ( )
Maos; ( ) Membros superiores (exceto maos); ( ) Pés; ( ) Membros inferiores (exceto pés); ( ) Aparelho
respiratério / () Outros sistemas e aparelhos / () Mdltiplas partes.

33. Descrigao do acidente (preenchimento obrigatdrio)
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De acordo (testemunha 1) De acordo (testemunha 2)

33.1. Agente causador do acidente ou doenga

33.2. Situagdo geradora do acidente ou doenga

33.3. Houve registro policial? ( )SIM () NAO

33.4. Local do Acidente 33.5. CNPJ

33.6. Orgdo 33.7. Municipio/UF |
33.8. Especificacdo do local do acidente

ATENDIMENTO DE SAUDE (Pega auxilio do médico para preenchimento)
34. Unidade do primeiro atendimento médico:
34.1. Nome do médico:

34.2. N2 do CRM

34.3. Data do atendimento: / / 34.4. Hora do atendimento: : h
34.5. Conduta adotada:

34.7. Duragao provavel do tratamento:

34.8. Devera o acidentado afastar-se do trabalho durante o
tratamento?

()SIM () NAO

34.6. Houve internacdo? ( ) SIM ( ) NAO

34.9. Lesdo:
34.10. Diagndstico provavel: 34.11. CID:
34.12. Observagoes:

Declaro serem verdadeiras todas as informag¢des aqui prestadas, assumindo total responsabilidade pelas mesmas.

Assinatura do acidentado ou responsavel Assinatura do emitente

EQUIPE DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO DA DGP (Caracterizagdo do Acidente)

36. Foi realizada pericia/vistoria no local do acidente? ( )SIM ( ) NAO

37. Em caso positivo: A pericia/vistoria do local apresentou evidéncias do suposto acidente? ( ) SIM ( ) NAO
38. Em caso positivo, quais evidéncias? (Anexar os registros sempre que possivel)

39. Existe Laudo de avaliagdo ambiental? ( ) SIM ( ) NAO

40. Se ndo, uma avaliacdo preliminar constata:

Fisico: ( ) ruido continuo; ( ) ruido de impacto; ( ) calor; ( ) frio; ( ) umidade; ( ) vibragdes; ( ) pressdes anormais; (
) radiagGes ndo ionizantes; ( ) radiagdo ionizante

Quimico: ( ) agentes quimicos; ( ) aerodispersoéides; ( ) atividades e operagdes com agentes quimicos
Bioldgico: ( ) SIM ( ) NAO

Mecanico: ( ) SIM ( ) NAO

Ergonomico: ( ) iluminagdo; ( ) mobilidrio; ( ) organizagdo do trabalho

41. O ambiente pode ter sido fator para a ocorréncia do acidente em servigo: ( ) SIM ( ) NAO

42. E caracterizado como acidente em servigo? 43. 40. Encaminhar para o servigo médico de
()SIM( )NAO pericia? ( ) SIM ( ) NAO
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44. Recomendacbes/Observagdes:

Assinatura do responsavel da DGP
Local e Data

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO REGISTRO DE ACIDENTE EM SERVICO
1 — Informar o nome completo do emitente.
2 — Informar a data de registro do acidente em servico e/ou doenca relacionada ao trabalho.
3 — Informar telefones e/ou email de contato do emitente.
4 — Informar o nome completo do servidor sem redugdes.
5 — Informar o sexo do servidor.
6 - Informar a data de nascimento do servidor.
7- Informar CPF do servidor.
8- Informar RG do servidor.
9,10,11, 12,13, 14 e 15 - Informar enderego do servidor.
16 — Informar telefone que se possa entrar em contato com o servidor.
17 — Informar e-mail institucional do servidor.
18 - Informar o 6rgdo onde o servidor trabalha.
19 - Informar a lotacdo do servidor.
20- Informar o nome da chefia imediata do servidor acidentado.
21 - Informar o numero da matricula do SIAPE do servidor.
22 - Informar o cargo do servidor.
23 - Informar a fungao do servidor.
24 - Informar a data de admissao do servidor no servico publico.
25 - Informar a data do acidente.
26 - Informar a hora do acidente

27 - Informar quantas horas ap0s iniciar o servico ocorreu o acidente. No caso de acidente de trajeto e
doenca relacionada ao trabalho desconsiderar o item.

28 - Informar se o acidente é: tipico, com dbito, de trajeto ou doenca relacionada ao trabalho.
29 - Informar se o acidente provocou ou ndo afastamento do servidor para o trabalho.

30 - Informar qual o ultimo dia efetivamente trabalhado pelo servidor, mesmo que parcialmente.
31 - Informar se teve ou ndo testemunhas, quando da ocorréncia do acidente.

32 - Informar a parte do corpo atingida no acidente.
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33 - Descrever de forma sucinta o acidente.

33.1 - Agente Causador do Acidente / da Doenca - No caso de Acidente, descricdo do espaco fisico onde
ocorreu o acidente (Ex: escada, rua, piso, passarela, corredor, e outros); No caso de Doenca, citar a
provavel causa (Ex: esforgo excessivo, exposicao ao ruido, exposicdao a temperaturas extremas, inalagao
de substancia caustica, toxica ou nociva; e outros).

33.2 - Situacdo Geradora do Acidente ou Doenca — Descri¢cdo da situacdo em que houve o acidente ou
doenca.

33.3 — Informar se houve registro policial (Boletim de Ocorréncia)

33.4 - Local do Acidente — Citar o tipo de local (Ex: estabelecimento da empregadora, empresa onde a
empregadora presta servico, via publica, area rural, outros).

33.5 — Informar qual o 6rgdo publico onde ocorreu o acidente (quando for o caso).
33.6 - Informar o municipio e UF onde ocorreu o acidente.

33.7. Especificagdo do local do Acidente — Ex: patio, rampa de acesso, posto de trabalho, nome da rua,
etc.

35 — Informar os detalhes do atendimento médico ao acidentado. Se necessario, solicitar auxilio do
médico que realizou o primeiro atendimento.

OBSERVACAO: Os itens de 36 a 44 deverdo ser preenchidos pela equipe de Salde e Seguranca do
Trabalho da Diretoria de Gestao de Pessoas.

Referéncia: Processo n? 999119600-E5.000004/2019-10 SEI n2 0506278

Criado por 76355691200, versao 15 por 00370913280 em 09/10/2020 10:12:34.
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